
PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA
SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

**********

CRITERI DI SELEZIONE PROPOSTI NEL PROGETTO

Per l’impiego di volontari in Servizio civile in Italia

Al fine di favorire l’accesso di tutti i giovani al Servizio Civile Nazionale si sono adottati criteri di 
selezione che tengono conto del titolo di studio e delle precedenti esperienze, onde permettere 
un’ampia e valida adesione al progetto da parte dei giovani. Si utilizzeranno, pertanto, tre criteri di 
valutazione:

1. Colloquio; 
2. Titolo di studio: 
3. Esperienza nell’ambito dell’area di intervento

COLLOQUIO

Il punteggio minimo necessario tramite il colloquio per la dichiarazione di idoneo al servizio civile 
nazionale è di 36 punti su 60 totali. Gli argomenti che saranno oggetto di colloquio:
- Servizio Civile Nazionale
(conoscenza  del  servizio  civile,  finalità  attribuita  al  servizio  civile,  promozione  della  pace, 
cittadinanza attiva, terzo settore). Fino a 30 punti

- Progetto prescelto
(conoscenza del progetto, idoneità alle mansioni previste dal progetto, interesse alle acquisizioni 
culturali e professionali generate dal progetto, disponibilità del candidato alle condizioni richieste 
dall’attuazione del progetto, esperienze e competenze pregresse nell’area del progetto).  

Fino a 30 punti

Punteggio soglia per IDONEITA’: 36 PUNTI

TITOLO DI STUDIO

Viene assegnato un punteggio  fisso  per  il  titolo  di  studio  posseduto  esclusivamente  tra  quelli 
elencati.



Si  valuta  esclusivamente  il  titolo  che  genera  il  punteggio  più  elevato;  il  punteggio  massimo 
ottenibile è 10 punti.

Laurea specialistica: 10 punti
Laurea di primo livello (triennale): 9 punti
Diploma di Istruzione Secondaria: 8 punti
Licenza Media: 7 punti

ESPERIENZE AGGIUNTIVE

Saranno  valutate  esclusivamente  esperienze  nei  settori  e  nelle  aree  di  intervento  previsti  dal 
Prontuario progetti del 03/08/2006 e successive modifiche e integrazioni.

Viene assegnato un punteggio fisso per le tipologie di esperienze sotto elencate.

I punteggi delle diverse tipologie di esperienza sono sommabili tra loro. 
Il punteggio massimo ottenibile è 30 punti.

Aver  avuto  precedenti  esperienze  nell’area  di  intervento  del  progetto  presso  l’ente  che  lo  realizza.  Tali 
esperienze dovranno essere specificate nell’allegato 3 e comunque dovranno avere una durata
superiore a sei mesi complessivi. 10 punti

Aver avuto precedenti esperienze nell’area di intervento del progetto presso enti diversi da quello che lo  
realizza. Tali esperienze dovranno essere specificate nell’allegato 3 e comunque dovranno avere una 
durata superiore a sei mesi complessivi. 9 punti

Aver avuto precedenti esperienze in settori e aree di intervento diverse da quelle del progetto presso l’ente che  
lo realizza. Tali esperienze dovranno essere specificate nell’allegato 3 e comunque dovranno avere 
una durata superiore a sei mesi complessivi. 6 punti

Aver avuto precedenti esperienze in settori e aree di intervento diverse da quelle del progetto presso enti  
diversi da quello che realizza il progetto. Tali esperienze dovranno essere specificate nell’allegato 3 e 
comunque dovranno avere una durata superiore a sei mesi complessivi. 5 punti

Indicazioni delle soglie minime di accesso previste dal sistema. 
Il punteggio minimo necessario tramite il colloquio per la dichiarazione di idoneo al servizio civile
nazionale è di 36 punti su 60 totali. 


