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Direzione Regionale della Calabria

Catanzaro, 24 giugno 2013

Alla Provincia di Reggio Calabria
Settore 8

Formazione Professionale —
Politiche del lavoro — Pari
opportunita

Servizio Commissione
Provinciale Tripartita

Reggio Calabria

Ufficio Risorse umane

Prot. n. 2013/11732/2

OGGETTO: Procedura di selezione del personale apeaente alle categorie
protette di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 passunzione a tempo pieno
ed indeterminato di quattro unita da inquadrare nelprima area funzionale,
fascia retributiva F1, profilo professionale ausdrio, da destinare alla
Direzione Provinciale di Reggio Calabria dell’Ageiazdelle Entrate.

In relazione a quanto rappresentato da codestoit&Jtfon nota n. 149427,
del 10 maggio 2013, comunico che in data 21 giugsosono stati pubblicati i
seguenti atti, di cui si allega copia, inerentagdlocedura indicata in oggetto:
1. avviso della selezione del personale appartendlgecategorie protette
nella Gazzetta Ufficiale, 4" serie speciale — cosiced esami n. 49;
2. bando della procedura di cui trattasi e fac-simd®@manda di
partecipazione nel sito Internet dell’Agenzia dé&lgrate della Calabria.

Faccio notare che i trenta giorni per la preseatezidella domanda
scadranno il 21 luglio p.v. (domenica), pertanto,base a quanto previsto al
punto 2.4 del bando, la scadenza s’intende spaata@&luglio 2013.

Resta inteso che codesto Ufficio provvedera a menddotti tutti i Centri per
I'impiego della provincia in ordine all’avvenuta lplicazione dei citati atti.

Cordiali saluti.

IL CAPO UFFICIO
Giuseppe Pajno*

* Firma autografa sostituita a mezzo stampa, asiséell’art.3, comma 2, del D.Lgs. n.39/1993
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