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Prot. n. 249059 4 28 AGO 2013

Tit. 15 classe 07 sotto cl.

Fasc. ___S.F. ___anno 2013

Lettera Circolare — Raccomandata AR

Spett/Le AZIENDA

Oggetto: liquidazione incentivi Fondo Nazionale Disabili art. 13 legge 68/99 — Richiesta documenti

annualita 2008 — 2012.

Questo Settore deve procedere alla liquidazione degli incentivi di cui all’art.13 della L.68/99
relativi alle annualita 2008 e 2009, alle aziende che hanno assunto lavoratori disabili tramite la

stipula di una Convenzione ai sensi dall’art. 11 della Legge 68/99.

Pertanto, codesta Azienda, per poter accedere ai contributi, e invitata a voler presentare, entro

gg 10 dal ricevimento della presente, la documentazione sotto indicata:

1. Domanda/Dichiarazione del controvalore economico dell'incentivo all'assunzione richiesto

ai sensi dell'art, 13 della Legge 68/99 per le annualita del triennio da liquidare (costo

salariale per annualita) per ogni singolo lavoratore assunto (ALLEGATI 1, 2,3);
2. Asseverazione del costo salariale per le medesime annualita (ALLEGATO 4);
3. Dichiarazione ritenuta d’acconto (ALLEGATO 5);

4. Dichiarazione di eventuale variazione del beneficiario degli incentivi all’assunzione

(ALLEGATO 6).

Nel contempo, sifa presente che la Provincia, con deliberazione di G.P. n. 122 del 09 luglio 2013,

ha stabilito:

a) didare priorita, nella liquidazione degli incentivi, alle aziende che gia hanno provveduto a

presentare domanda di ammissione con l'indicazione presunta e/o a consuntivo del costo

salariale;
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b) di dare la possibilita a tutte le altre aziende che, pur avendo stipulato regolare
Convenzione ai sensi dell’art. 11 della L. 68/99, non hanno presentato domanda, la
possibilita di regolarizzare la propria posizione presentando la documentazione sopra indicata,
comprensiva del’ALLEGATO 7.

Si comunica, inoltre, che il Decreto n. 9999 del 06/07/2012 del Dirigente Generale della Regione
Calabria — Dipartimento 10 — Lavoro Politiche della Famiglia, Formazione professionale,
Cooperazione e Volontariato, stabilisce che la Provincia deve accantonare le  eventuali
economie, sulle somme accreditate, per |'erogazione degli incentivi relativi alle annualita
successive al 2009, pertanto, la documentazione sopra indicata e richiesta anche alle aziende che

hanno stipulato convenzioni ai sensi dell’art. 11 L. 68 ed assunto lavoratori disabili a partire dal 1
gennaio 2010.

La predetta documentazione deve essere conforme ai modelli allegati alla presente ed inviata, a
mezzo raccomandata AR o a mano presso il Servizio Protocollo dell’ Ente, al seguente indirizzo:
PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA — Settore 8 Formazione professionale, Politiche del lavoro,
PP.OO — Via S. Anna II° Tronco Spirito Santo 89125 Reggio Calabria.

Detti modelli possono essere reperiti anche in formato elettronico sul sito istituzionale della

Provincia http://www.provincia.rc.it/uffici/settore-8-1/pagine/regolamenti-e-modulistica/regolamento-e-modulistica-per-la-

stipula-e-la-gestione-delle-convenzioni-ex-1-68-99-collocamento-obbligatorio .

| contributi verranno erogati nel rispetto dell’art. 13 della legge 68/99 e del citato decreto
Dirigenziale della Regione Calabria n. 9999 del 06/07/2012, fino all’esaurimento dei fondi
accreditati dalla Regione Calabria.

La Provincia si riserva il diritto di richiedere qualsiasi altra documentazione idonea, attestante il
costo salariale sostenuto per ogni lavoratore assunto.

Distinti saluti.

Il Responsabile del Servizio
Dott. Emilio Leone

Il Dirigente
Dott. Stefano Maria Catalano

Per eventuali comunicazioni e informazioni telefonare
ai seguenti numeri 0965 364 855 — 0965 364 806
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