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Prot. n° 401944 Data 18/11/2011
Tit 10 Classe 03

Al Sig. Dirigente del Settore 2:
Sistemi Informatici -
Innovazione Tecnologica

Oggetto: Bando di selezione di n° 15 operatori di sportello linguistico con la qualifica di
interprete e traduttore di lingua greco-calabra progetto “Immia”- 8* Annualita — Legge
482/99 - Esercizio 2008, approvato con le linee guida dalla presidenza del consiglio dei
ministri — dipartimento affari generali — scheda finanziaria n° 19. - Parziale rettifica
artt. 8 e 9.

IL DIRIGENTE
Rende noto che si & proceduto a rettificare parzialmente nella forma e non nella sostanza gli

articoli 8 e 9 del Bando di Selezione Pubblica in oggetto riportato, cosi come di seguito riportato:

ART. 8
VALUTAZIONE TITOLI E PROVE
Ai fini della valutazione globale i punteggi sono attribuiti nelle misure appresso indicate:

> Prova scritta, fino ad un massimo di punti 18.

I candidati che non supereranno il punteggio minimo di 8 nella prova scritta, non potranno
partecipare al colloquio orale;

» Colloquio, fino ad un massimo di punti 9 per ogni prova, per un totale di 18 punti.

» Corsi di formazione, fino a un massimo di 8 punti cosi ripartiti:

CORSI DI FORMAZIONE PUNTEGGIO

Da 4 a 5 corsi di formazione nel settore della valorizzazione e promozione della 8
cultura greco-calabra con l’attribuzione della qualifica di interprete e traduttore

Da 2 a 3 corsi di formazione nel settore della valorizzazione e promozione della 4
cultura greco-calabra con l’attribuzione della qualifica di interprete e traduttore

n. 1 corso di formazione nel settore della valorizzazione e promozione della 2
cultura greco-calabra con l’attribuzione della qualifica di interprete e traduttore

Altri titoli: fino a un massimo di 13 punti.




» Costituisce titolo da valutare, anche se superiore, ma non richiesto come requisito di
partecipazione alla selezione, la laurea. I punti sono attribuiti secondo il seguente schema
fino ad un massimo di punti 5.

TIPOLOGIA DI LAUREA PUNTEGGIO

Corsi di Laurea in Lettere Classiche
vecchio ordinamento 5

Corsi di laurea in Lettere Moderne
vecchio ordinamento 4

Corsi di Laurea in Lettere Classiche
nuovo ordinamento (triennale) 3

Corsi di laurea in Lettere Moderne
nuovo ordinamento (triennale) 2
Altre Lauree 2
Altre Lauree triennali 1

» Certificati di servizio esclusivamente con la qualifica di interprete e traduttore,
documentarista, tirocinante, docente di lingua grecanica fino a un massimo di 5 punti.
Ogni singolo certificato sara valutato rigorosamente per il periodo di effettiva durata.

Il punteggio sara espresso in decimi e comunque fino al massimo del punteggio stabilito.

DURATA DELLE ESPERIENZE PUNTEGGIO
Inferiore a 1 anno Fino ad un massimo di
1
Da 1 a 2 anni Dala3
Oltre 2 anni Da3a5

> Pubblicazioni fino ad un massimo di 2 punti

PUBBLICAZIONI PUNTEGGIO
Pubblicazioni libri e saggi, la cui paternita é certa nella misura del 100% | Fino ad un massimo di
Valutazione fino a 4 testi attinenti la cultura grecanica 2

Realizzazione prodotti multimediali la cui paternita € certa nella misura Fino ad un massimo di
del 100% Valutazione fino a 4 prodotti multimediali di cultura grecanica 1

Le pubblicazioni, come sopra specificate, sono da presentare in originale e sono valutabili solo
se attinenti alle professionalita del posto messo a selezione e se, essendovi la firma di piu
autori, la parte curata dal candidato sia chiaramente evidenziata rispetto alle altre. In
alternativa, alla produzione delle pubblicazioni a stampa in originale, il candidato puo
avvalersi delle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta, ai sensi del T.U. n. 445/2001, e
successive modificazioni ed integrazioni: in tal caso, la dichiarazione effettuata dal candidato
relativa alla conformita della copia prodotta all’originale tiene luogo a tutti gli effetti
dell’autentica in copia.

> Certificazione E.C.D.L.

Punteggio
[

Certificazione E.C.D.L.




» Valutazione Curriculum Vitae: fino ad un massimo di 3 punti. I curricula sono calcolati
secondo i seguenti giudizi:

GIUDIZIO CURRICULUM VITAE PUNTEGGIO
Buono
Distinto 2
Ottimo 3
ArT. 9

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
La Commissione di valutazione sara composta da 5 membri:

e N.1 Presidente nella persona del Dirigente protempore del Settore n° 9 della Provincia di
Reggio Calabria;

* N.2 Componenti esperti all'uopo individuati dalla Provincia di Reggio Calabria - Settore 9
Servizio Minoranze Linguistiche;

¢« N° 1 Componente nella persona del Responsabile protempore del Servizio Minoranze
Linguistiche della Provincia di Reggio Calabria;

¢ N.1 Segretario Verbalizzante senza diritto di voto.

La Commissione potra operare e decidere con la maggioranza dei propri componenti e assegnera il
punteggio di valutazione a maggioranza dei presenti.

F.to
I1 DIRIGENTE F.F.
Dott.ssa Annamaria Borrata
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