Alla PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA
Settore Lavoro e Politiche Sociali, Politiche
Giovanili — Attivita Produttive

Prot. n. 275591 Reggio Calabria, 12/10/2010
Tit. 15.04.01

AVVISO

La Provincia di Reggio Calabria — Settore Lavoro e Politiche Socia, Politiche Giovanili — Attivita
Produttiva comunica che i Centri Per I’Impiego di Gioia Tauro — Locri e Reggio Calabria devono
procedere attraverso “chiamata con avviso pubblico e con graduatoria riferita alla specifica
occasione di lavoro” — graduatoria sui presenti - all’inserimento lavorativo di soggetti appartenenti
alle categorie protette di cui alla Legge n. 68/99, in conformita all’art. 9 comma 5 della Legge n.
68/99 e del Regolamento Regionale n. 2/03.

Le unita da avviare al lavoro per le qualifiche e le mansioni da svolgere sono state rilevate dai
prospetti informativi trasmessi dalle aziende ai sensi dell’art.9, c.6 della normativa sopra richiamata.

Tutti gli interessati alle occasioni di lavoro per le unita, le qualifiche e le mansioni riportate
nell’allegato 1 (elenco dei posti disponibili ), dovranno presentare al Centro per 1’Impiego del
proprio domicilio il modello di adesione che potra essere ritirato direttamente presso i suddetti
Centri e le rispettive sedi Locali/Coordinate di Bovalino, Caulonia, Palmi, Polistena, Bagnara
Calabra, Melito Porto Salvo e Villa San Giovanni o scaricato dal sito www.provincia.rc.it, con le
seguenti modalita:

-personalmente o da persona espressamente e formalmente delegata;

-a mezzo fax ai numeri delle sedi dei Centri per I’'Impiego di competenza, con allegata fotocopia del
documento di riconoscimento, seguito da lettera raccomandata;

-a mezzo posta con lettera raccomandata con allegata fotocopia del documento di riconoscimento,
in tal caso fa fede il timbro postale di partenza.

Saranno accettate le adesioni pervenute direttamente, via fax o trasmesse per posta entro i 15
giorni, di calendario, successivi alla data di pubblicazione del presente avviso.

Per il Centro per I’Impiego di Locri, dallo stesso sito possono essere scaricate o ritirate direttamente
presso detto Centro e presso le sedi Locali/Coordinate di Bovalino e Caulonia le domande di
adesione gia predisposte per le singole occasioni di lavoro.

I requisiti per la partecipazione all’avviamento devono essere quelli posseduti nella graduatoria
riferita al 31.12.2009 e valida per 1’anno 2010 approvata e pubblicata, predisposta secondo i criteri
definiti al punto 2.2 del citato Regolamento Regionale n.2/03, e mantenuti alla data di
pubblicazione dell’avviso pubblico.

Negli avviamenti al lavoro, ove non fossero presenti iscritti aventi i requisiti previsti nella richiesta
di assunzione, si fara ricorso alle persone che non risultano inserite in graduatoria, ma che abbiano
prodotto istanza di inserimento nella graduatoria successiva e ne posseggano titolo, sempre secondo
1 criteri regolati dalla normativa sopracitata.

Sulla base delle adesioni pervenute saranno predisposte due graduatorie, per disabili, art. I comma
1 lettere a), b), ), d), e orfani e vedove, art. 18 comma 2, da cui saranno estrapolati, in stretto ordine
progressivo, i nominativi da abbinare alle disponibilita pervenute secondo le priorita espresse
nell’allegato A.



I nominativi saranno segnalati in numero pari ai posti da ricoprire e saranno assunti: dai datori di
lavoro privati e dagli enti pubblici economici, previa verifica della compatibilita dell’invalidita del
lavoratore con le mansioni da svolgere indicate nella richiesta di avviamento al lavoro; le pubbliche
amministrazioni e gli enti pubblici non economici procederanno all’assunzione previo superamento
di una prova attitudinale.

In entrambi 1 casi, gli avviamenti, prima di essere autorizzati, dovranno essere sottoposti all’esame
del Comitato Tecnico della Commissione Provinciale Tripartita della Provincia di Reggio Calabria
per ’accertamento delle residue capacita lavorative.

Le graduatorie formulate con le modalita e i criteri sopra definiti, saranno pubblicate per dieci
giorni presso gli albi delle sedi di tutti i Centri Provinciali per 1’Impiego, presso gli Uffici della
Sede Centrale del Settore Lavoro e P.S. della Provincia e sul portale della Provincia.

Avverso le risultanze delle graduatorie gli interessati potranno proporre istanza di riesame per errori
materiali o formali direttamente al competente Centro per 1’Impiego, ovvero proporre ricorso, nei
modi di legge entro il termine di giorni dieci dalla data di pubblicazione alla Commissione
Provinciale Tripartita presso la Provincia di Reggio Calabria.

Per il CPI di REGGIO CALABRIA - Responsabile Procedimento Dott. Demetrio Sorgona Tel.
0965/631311 — Fax 0965/631370

Per il CPI GIOIA TAURO - Responsabile Procedimento Dott. Mario Capodieci Tel. 0966/562811 — Fax
0966/562819

Per il CPI LOCRI - Responsabile Procedimento Dott. Domenico G. Morabito Tel. 0964/481111 — Fax
0964/481110

I1 Dirigente del Settore 7
Dott.ssa Maria Teresa Scolaro

Elenco degli allegati all’avviso

-Domanda di adesione all’avviamento sui presenti;

-Allegato 1 (elenco delle richieste da evadere);

-Allegato 2 (indicazione dell’ordine di preferenza);

-Domanda di adesione per il CPI di Locri gia predisposta per “infermiere professionale”, soggetti
art.1 comma 1, L. 68/99;

-Domanda di adesione per il CPI di Locri gia predisposta per “infermiere professionale”, soggetti
art.18 comma 2, L. 68/99;

-Domanda di adesione per il CPI di Locri gia predisposta per “operatore sanitario”, soggetti art.1
comma 1, L. 68/99.

Il presente Avviso e pubblicato dal 12/10/2010 e mantenuto on line fino al 27/10/2010.



