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Prot. 4438                                                                                                  Reggio Calabria 03.11.2011

All’albo Sedi I.I.S.”E.Fermi” Reggio Calabria
All’amministrazione Provinciale  Settore P.I. – Reggio C.

A Tutte Le Istituzioni Scolastiche Della Provincia
All’USR   -Ufficio Ix

Ambito Territoriale Provinciale – Reggio C.

OGGETTO: BANDO   per la selezione di Personale Qualificato per l’Assistenza Specialistico- Educativa 
rivolta  agli  alunni  con  disabilità  grave  a.sc.  2011/2012.  Figura  professionale   ASSISTENTE 
EDUCATIVO -      Deliberazione  Giunta Provinciale n. 115  del 13.09.2011

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA    la  nota nr.319934  del 15.09.2011 dell’Amministrazione Provinciale    Settore  Istruzione,
                con la quale    viene assegnato a  questa Istituzione scolastica il  Budget per  
                l’integrazione scolastica degli studenti con disabilità  grave per l’ a.sc. 2011/2012;  
ATTESO che  la somma assegnata  dovrà essere utilizzata esclusivamente per gli interventi di assistenza 
                Specialistico-educativa per l’autonomia e la comunicazione;
VISTE     le linee guida emanate dall’Amministrazione Provinciale  allegate alla predetta nota;

                                                                            EMANA

 Avviso pubblico per la selezione di personale Qualificato per l’espletamento dell’assistenza specialistica 
Educativa,   figura professionale ASSISTENTE EDUCATIVO, per  l’autonomia  e  la  comunicazione  a 
favore di alunni  con disabilità  grave , frequentanti   questa  istituzione scolastica:
.
   Il Bando è riservato  a coloro che, all’atto della scadenza di presentazione delle istanze,  siano  in 
possesso dei requisiti generali  per l’accesso al pubblico impiego  nonché  dei  requisiti  specifici   sotto 
elencati:

1- Titolo di studio:
A) Diploma di  Laurea(vecchio  o nuovo ordinamento)  riferito  all’ambito  psicologico,  pedagogico, 
socio-assistenziale;
B)  Diploma  di  scuola  secondaria  di  II°  grado  conseguito  presso  Liceo  Socio-psico-pedagogico- 
Istituto  magistrale  o  Diploma  di  Tecnico  dei  Servizi  sociali,,  Operatore  dei  Servizi  sociali  ed 
assistente per l’infanzia.
C)  Titolo polivalente rilasciato al termine del Corso di specializzazione biennale per l’insegnamento 
in classe  di sostegno.
D) Attestato di qualifica professionale di assistente educativo rilasciato ex L. n° 845/1978.
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Esperienza lavorativa nel settore della disabilità:
Attività professionale di almeno un anno scolastico nel campo dell’ handicap:
servizio di assistenza specialistica agli alunni con disabilità effettuato presso scuole secondarie di I° e 
II°  grado  o  presso  strutture  socio-educative,  autorizzate  o  accreditate  ai  sensi  della  legislazione 
nazionale  e  regionale  vigente,  che  abbiano  effettivamente  realizzato  interventi  volti  alla 
socializzazione ed all’integrazione degli alunni con disabilità.

Criteri di valutazione dei titoli:

Titoli di studio :
 

Laurea Punti 5
Diploma di scuola secondaria di secondo grado specifico Punti 3
Attestato di qualifica professionale di assistente educativo rilasciato ex L. n° 845/1978Punti 5
Titolo  polivalente  rilasciato  al  termine  del  Corso  di  specializzazione  biennale  per  
l’insegnamento in  classi di concorso Punti 3

Titoli culturali ulteriori rispetto a quelli richiesti per l’ammissione:
Servizio prestato

Per ogni anno oltre al primo di servizio di assistenza specialistica agli alunni
 con disabilità effettuato presso scuole secondarie di I e II grado Punti 2

Per ogni  anno oltre al primo di servizio di assistenza specialistica agli alunni con
 disabilità effettuato presso strutture socio-educative, autorizzate o accreditate ai 
sensi della legislazione nazionale e regionale vigente, che abbiano effettivamente
 realizzato interventi volti alla socializzazione ed all’integrazione degli alunni 
con disabilità

Punti 1

 
      I  compiti  e  le  mansioni  cui  il  personale  Educativo  assistenziale  dovrà attendere,  sono indicati  
nell’accordo  di  programma  quadro  della  Provincia  di  Reggio  Calabria  per  l’inclusione  di  allievi  in 
situazione di assenza o limitata autonomia.
     Il  rapporto  che  s’instaurerà  con  l’Istituzione  Scolastica  avrà  natura  di  Collaborazione 
Occasionale.      L’incarico  avrà validità  esclusivamente  per  l’anno scolastico 2011/2012,  con 
decorrenza dalla data  di sottoscrizione del contratto  e fino al  termine delle  lezioni,  secondo un 
calendario che verrà concordato  successivamente.
     Detto incarico non costituisce in alcun modo rapporto di subordinazione o di dipendenza con 
l’Istituzione Scolastica e si risolve automaticamente alla scadenza del contratto di collaborazione.
     La retribuzione sarà rapportata al numero di ore effettivamente svolte e computate sulla base di un  
compenso orario definito, sulla scorta del finanziamento accordato alla scuola per il servizio di assistenza 
educativa alunni disabili.

Modalità di presentazione della domanda

 La domanda di partecipazione, redatta su carta semplice secondo le disposizioni di legge in materia 
di  dichiarazioni  sostitutive  (DPR 445/2000),  va  indirizzata  al  Dirigente  Scolastico  dell’Istituto 
d’Istruzione Superiore “E.Fermi” – Via Barre sup. Dir. Laboccetta n°25 89132 Reggio Calabria.



La domanda, in busta chiusa recante sulla facciata esterna la dicitura “CONTIENE DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER INCARICO ESTERNO DI “ASSISTENTE 
EDUCATIVO” dovrà pervenire tramite servizio postale con raccomandata A/R o presentata brevi 
manu, entro il termine perentorio di giorni 15, decorrenti dalla data del 03.11.2011, data della 
pubblicazione del presente avviso, 
L’Istituto non assume responsabilità per la dispersione di domande per comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito o per disguidi postali.
Alla domanda deve essere allegata copia del documento di identità, fronteretro, in corso di validità e 
copia del Codice Fiscale.

Formazione della graduatoria.

II  Dirigente Scolastico  provvederà alla  formazione della  graduatoria  finale  in applicazione  dei 
criteri  e  punteggi  previsti  al  precedente  punto.  Nella  formazione  della  graduatoria  a  parità  di 
punteggio precede il candidato più giovane d’età 8 art. 3, comma 7, Legge 127/1997).
L’incarico  verrà  assegnato  agli  aspiranti  che  avranno  riportato  il  maggiore  punteggio  nella 
graduatoria.
In caso di rinuncia o di accertamento di cause che impediscano il conferimento, si procederà con lo 
scorrimento della graduatoria.

Privacy
Sulla  base  di  quanto  previsto  dal  D.  Lgs.  n.  196/2003  (protezione  dei  dati  personali)  il 
trattamento dei dati personali raccolti per l’ammissione dei candidati alla presente selezione, sarà 
improntato ai principi della correttezza, trasparenza, tutela di riservatezza rispetto dei diritti e della 
dignità dell’interessato. Ai sensi dell’art. 13 del citato decreto, che prevedel’obbligo di informativa, 
l’Istituto fornisce ai candidati le seguenti informazioni:
• i dati raccolti attraverso le domande di partecipazione a selezione saranno trattati esclusivamente 
ai fini dell’ammissionedegli stessi alla medesima;
• il trattamento dei dati personali verrà effettuato secondo le seguenti modalità:
a) gestione manuale ed informatizzata;
b) il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ed il rifiuto a fornire i dati personali determina la
inammissibilità del candidato alla selezione;
c) i dati raccolti verranno trattenuti presso dell’Istituto d’Istruzione Superiore “E.Fermi” di Reggio 
Calabria
d)Il Responsabile del trattamento dei dati personali è il Direttore dei SGA dell’Istituto Dott.ssa Franca 
Scarano 
                                                                                                             

                                                                                                                

                                                                                                               Il Dirigente Scolastico
                                                Antonino Sergi 

 


