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Prot. n. 6527/c45a Gioia Taure, 20/10/2011

AVVISO PUBBLICO
SELEZIONE DI UNITA’ DI PERSONALE
PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA EDUCATIVA

Questo Istituto, nell’ambito degli interventi previsti per I'integrazione scolastica degli alunni disabili, indice
una selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento di n. 3 incarichi di collaborazione esterna al
personale dell’area socio-educativa per un servizio di assistente educativo per Pautonomia e la
comunicazione degli studenti disabili.

11 rapporto con I'Istituto sara di collaborazione coordinata con stipula di contratto che sara valido per {’anno
scolastico 2011/2012, con decorrenza dalla data di sottoscrizione e fino al termine delle lezioni.

L’orario di lavoro sard assegnato con provvedimento unilaterale da parte di questa Amministrazione e
secondo le necessitd organizzative da concordare; resta escluso qualsiasi vincolo di subordinazione ¢
Pincarico si risolve alla scadenza del contratto, che potrebbe, comunque, essere risolto per la mancata
frequenza degli studenti.

Il compenso si basa su una retribuzione oraria lorda di €. 10,34 (Euro dieci/34) comprensivo degli oneri
fiscali, previdenziali e assicurativi a carico del lavoratore ¢ sard rapportato alle ore di effettiva prestazione. 1
budget a disposizione & pari ad euro 4.960,00 escluse ritenute a carico dello stato.

Requisiti generali per Pammissione alla selezione :
¢ Idoneita fisica all’impiego;
» Godimento dei diritti politici;
* Immunitd da condanne penali che ostacolino la nomina;
* Non essere stato destituito, dispensato o licenziato presso la Pubblica Amministrazione;
* Non aver conseguito impieghi mediante presentazione di documenti falsi ed esscre stato dichiarato
decaduto. '

Requisiti specifici :




a) Diploma di laurea(vecchio o nuovo ordinamento) riferito all’ambito psicologico, pedagogico,
socio-assistenziale.

b) Diploma di scuola secondaria di secondo grado conseguito presso Liceo Sociopsico-
pedagogico — istituto Magistrale o Diploma di Tecnico dei Servizi Sociali, Operatore di
servizi sociali e assistente per I’ infanzia.

¢) Titolo polivalente rilasciato al termine del Corso di specializzazione biennale per
I’insegnamento in classe di sostegno.

d) Attestato di qualifica professionale di assistente educativo rilasciato ex L. n°® 845/1978.

Esperienza

Attivita professionale di almeno un anno scolastico nel campo dell’handicap:

servizio di assistenza specialistica agli aluani con disabilitd effettuato presso scuole secondarie di I° e II°
grado o presso strutture socio-educative, autorizzate o accreditate ai sensi della legislazione nazionale e
regionale vigente, che abbiano effettivamente realizzato interventi volti alla socializzazione ed
all’integrazione degli alunni con disabilita.

Valutazione dei titoli posseduti dai candidati

Titoli di studio:
— Laurea: punti 5
— Diploma di scuola secondaria di secondo grado specifico: _punti 3

— Aftestato di qualifica professionale di assistente educativo rilasciato ai sensi ex L. 845/1978 punti §
— Titolo polivalente rilasciato al termine del Corso di specializzazione biennale per I’insegnamento in
classe di sostegno: punti 3

Titoli culturali ulteriori rispetto a quelli richiesti per I’ammissione ( max punti 10)

» Servizio prestato

— Per ogni anno oltre al primo di servizio di assistenza specialistica agli alunni con disabilita effettuato
presso scuole secondarie di I° e 11° grado: punti 2

— Per ogni anno oltre al primo di servizio di assistenza specialistica agli alunni con disabilita effettuato
presso strutture socio-educative, autorizzate o accreditate ai sensi della legislazione nazionale o
regionale vigente che abbiano effettivamente realizzato interventi volti alla socializzazione ed
all’integrazione degli alunni con disabilita: punti 1

A parita di punteggio, prevarra la minore eta posseduta dai candidati.

Si mette in evidenza che si procedera alla stipula del contratto anche in presenza di una sola candidatura.

Gli aspiranti dipendenti da Pubbliche Amministrazioni dovranno essere autorizzati per iscritto dal proprio

Dirigente o Datore di lavoro e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Gli aspiranti devono essere gia in possesso dei requisiti richiesti alla data di scadenza del termine stabilito per

la presentazione delle domande.

La domanda, redatta in carta semplice, va indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Omnicomprensivo

Statale “F.Severi”, Via Galluppi n. 1 - 89013 Gioia Tauro (RC).

La domanda dovrd pervenire a mezzo raccomandata A/R, o potrd essere presentata brevi manu entro il

07/11/2011, non fa fede il timbro postale. Non si terra conto delle domande pervenute in ritardo, ¥4 Oz

Alla domanda dovra essere allegata copia del documento di identita in corso di validita. %%ﬁ&&; NS

Nella domanda gli aspiranti dovranno certificare sotto Ia propria responsabilita : . i
I. le proprie generalita, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale, residenza, recapito telefo i’eé, iy

posta elettronica;




2. il possesso della cittadinanza italiana o di altro stato membro dell’Unione Europea;

3. il Comune nelle cui liste elettoraii risulta iscritto o 1 motivi della cancellazione dalle stesse;

4. di non essere stato per alcun motivo escluso dall’elettorato politico attivo;

5. dinon aver riportato condanne penali con sentenza irrevocabile;

6. di non essere stato destituito, dispensato o licenziato da una Pubblica Amministrazione per motivi
disciplinari;

7. dinon essere stato condannato alla pena del divieto di contrattazione con Pubbliche Amministrazioni;

8. dipossedere I’idoneit? fisica alla prestazione che richiede I’incarico;
9. il titolo di studio e i titoli superiori posseduti, 1’Istituto che [’ha rilasciato, con 1’indicazione dell’anno
di conseguimento e il voto riportato;
10. di aver frequentato corsi di formazione attinenti alla figura richiesta;
1. di aver maturato esperienze professionali presso Enti Pubblici indicando Ia durata dell’incarico ¢ delle
mansioni (inizio ¢ termine).
La firma in calce alla domanda deve essere leggibile e apposta per esteso.
L’Istituto provvederd, prima della nomina, alla verifica dell’effettivo possesso dei requisiti richiesti per
I’ammissione dichiarati, ai sensi dell’art.43 del DPR 445/2000. In caso di verifica negativa ’incarico non sara
affidato ¢ si provvedera a segnalare eventuali false dichiarazioni alle Autorita competenti, come previsto dalle
vigenti disposizioni di legge.
Il presente avviso ¢ pubblicato all’Albo dell’Istituto, sul sito web www.severi-campanella-gioiatauro.it ¢
spedito via e-mail a tutte le scuole della Provincia.
Secondo quanto previsto dal D.Lgs.196/2003, relativo alla protezione dei dati personali, i dati raccolti
attraverso le domande di partecipazione saranno trattati esclusivamente ai fini dell’ammissio,_%

Pubblicato in data




