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BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ASSISTENTI SPECIALISTICO-EDUCATIVI

IL DIRIGENTE  SCOLASTICO

PREMESSO  che il Dirigente Scolastico ha segnalato all’Amministrazione Provinciale gli alunni 
che  necessitano,  per  quest’anno  scolastico,  di  assistenza  mediante  personale 
qualificato  con  l’erogazione  di  prestazioni  finalizzate  alla  loro  integrazione 
scolastica

VISTA la comunicazione prot. n. 320458 del 15/09/2011 dell’Amministrazione Provinciale 
di Reggio Calabria con la quale ha assegnato a questa Istituzione un finanziamento 
pari ad € 10.965,41 per le spese relative agli interventi di assistenza specialistico-
educativa per l’autonomia e la comunicazione per l’anno scolastico 2011/2012

VISTA la normativa vigente ed in particolare l’art.  13 della Legge n. 104/92 e la Legge 
328/00

VISTO il D.I. n. 44/2001 – Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche

CONSIDERATO che l’Istituto d’Istruzione Superiore “EUCLIDE”  ha necessità di tali figure nelle  
sedi associate ITG e ITC

E m a n a

il seguente Bando per la selezione ed il reclutamento di personale esperto per le attività di seguito elencate:

Figure richieste: N. 3 Assistenti educativi, per l’assistenza specialistica agli alunni diversamente abili  
con contratto di prestazione d’opera

Destinatari: Alunni

Compiti: Espletamento di attività inerenti a carattere socio-educativo, formativo e relazionale,  
finalizzati  a  favorire  l’integrazione scolastica  e  sociale  degli  alunni  diversamente 
abili

Sede di lavoro: ITG SEDE BOVA MARINA ITC SEDE DI BRANCALEONE

mailto:liceoeuclide@libero.it


Requisiti d’accesso

I requisiti generali per lavorare nelle amministrazioni pubbliche devono essere posseduti da tutti i candidati.

Gli interessati devono risultare non occupati.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza della presentazione delle domande.

Durata e compenso delle prestazioni
Le attività relative al presente bando avranno inizio a partire dal  03/11/ 2011. L’impegno lavorativo dei  3 
assistenti educativi interesserà da lunedì a venerdì per un minimo di 6 ore al giorno con sospensione nei  
periodi  in cui  è sospesa l’attività didattica, per un massimo di 203 ore ciascuno,  secondo un calendario  
appositamente predisposto dalla scuola. La conclusione è prevista per il 3 giugno 2011.

Il compenso orario onnicomprensivo è di  € 18,00 per una spesa massima totale di  € 3.655,14 per ciascun 
ASSISTENTE EDUCATIVO, comprensivi degli oneri dovuti per legge.

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente scolte, saranno applicate le ritenute  
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Si precisa che il contratto non dà luogo a  
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

L’assistente  selezionato,  se  non  coperto  da  assicurazione,  dovrà  provvedere  in  proprio  alle  eventuali 
coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.

Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione

Gli interessati dovranno presentare domanda, in carta semplice conforme al modello allegato, corredata di  
curriculum vitae  in  formato  europeo,  comprovante  il  possesso  delle  competenze  richieste.  Le  domande 
dovranno pervenire presso gli Uffici di Segreteria, a mano o a mezzo raccomandata del servizio postale,  
entro e non oltre le ore 11.00 del giorno 20- 10-2011 (non fa fede la data del timbro postale), specificando, 
sulla  busta  “Candidatura  assistenza  specialistica  alunni  diversamente  abili”,  al  seguente  indirizzo: 
ISTITUTO SUPERIORE “EUCLIDE” CONTRADA MONOSCALCO  89035  BOVA MARINA

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. I  
candidati selezionati verranno convocati telefonicamente. Prima dell’attribuzione dell’incarico, potrà essere 
richiesto un colloquio preliminare.

Alla stipula del contratto i soggetti selezionati sono tenuti a produrre documentazione ed ogni attestazione a  
riprova di quanto dichiarato nel curriculum. Ove sia accertata la mancanza o la carenza di requisiti, l’istituto 
procederà all’affidamento degli incarichi al concorrente che segue nella graduatoria.

Alla domanda, firmata dal candidato in calce, dovrà essere allegata, a pena di esclusione, fotocopia di un  
documento fronte-retro in corso di validità.

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento  
ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento  
dell’attività istituzionale dell’amministrazione,  così  come espressamente  disposto dall’art.  13 del  decreto 
legislativo n. 196 e successive integrazioni.

Il  candidato  dovrà,  in  qualsiasi  momento,  su  richiesta  della  commissione  esaminatrice,  presentare  la  
documentazione in originale comprovante quanto dichiarato nella domanda. La mendacità delle dichiarazioni  
e la non rispondenza tra le informazioni comunicate e la documentazione originale, comportano l’esclusione 
dalla selezione.



Valutazione Domande
La  selezione  delle  domande  verrà  effettuata  da  un’apposita  commissione  formata  da  tre  componenti,  
nominata e presieduta dal dirigente Scolastico

PROFILO EDUCATORE                           PUNTEGGIO
a) Titolo di studio: DIPLOMA DI LAUREA (vecchio o nuovo 

ordinamento)  riferito  all’ambito  psicologico,  pedagogico, 
socio –assistenziale.

b) Diploma di  scuola secondaria di  secondo grado conseguito 
presso Liceo Sociopsico-pedagogico – Istituto Magistrale o 
Diploma di Tecnico dei servizi sociali, Operatore di servizi 
sociali e assistente all’infanzia.

c) Titolo  polivalente  rilasciato  al  termine  del  Corso  di 
specializzazione  biennale  per  l’insegnamento  in  classe  di 
sostegno.

d) Attestato  di  qualifica  professionale  di  assistente  educativo 
rilasciato ex L. n° 845/1978

e) Titoli  culturali  ulteriori  rispetto  a  quelli  richiesti  per 
l’ammissione:

PUNTI 5

PUNTI 3

PUNTI 3

PUNTI 5 

Max PUNTI 10

ESPERIENZA LAVORATIVA
Servizio prestato pero ogni anno oltre al primo di servizio di 
assistenza specialistica agli alunni  con disabilità effettuato presso 
scuole secondarie di I e II grado:

                                                     
PUNTI 2                                   

Per ogni anno oltre al primo servizio di assistenza specialistica agli 
alunni con disabilità effettuato presso strutture socio – educative, 
autorizzate o accreditate ai sensi delle legislazione nazionale e 
regionale vigente, che abbiano effettivamente realizzato interventi 
volti alla socializzazione ed all’integrazione degli alunni con 
disabilità

                                                       
PUNTI 1

La commissione esaminatrice accerterà la regolarità delle domande e della documentazione allegata, se siano 
state presentate nei termini stabiliti e conformi a quanto previsto dal presente bando, provvederà a comparare 
i curricula secondo i criteri di cui sopra. Il  Dirigente Scolastico assegnerà l’incarico. L’attribuzione degli  
incarichi avverrà tramite contratti di prestazione d’opera.

Pubblicazione Graduatoria
La Commissione provvederà a redigere la graduatoria degli aspiranti, consultabile in sede e pubblicata sul 
sito internet RICIS01600E@ISTRUZIONE.it e www.iiseuclide.it  il. Tale graduatoria terrà conto dei criteri 
di valutazione descritti nel presente bando.

Il presente bando unitamente al modulo di domanda è diffuso mediante pubblicazione all’albo della scuola, 
sul sito dell’istituzione scolastica RICIS01600E@ISTRUZIONE.it e www.iiseuclide.it, all’albo della Scuola 
al Centro per l’Impiego della Provincia di Reggio Calabria, inviato alle scuole di ogni ordine e grado della  
Provincia di Reggio Calabria.

Recesso e preavviso  

L’incaricato potrà recedere dall’incarico previo preavviso di 30gg. Da inviare tramite raccomandata A/R. In  
caso di mancato preavviso l’Ente tratterrà l’importo corrispondente al rateo del compenso per il periodo di 
mancato preavviso.

http://www.iiseuclide.it/
mailto:RICIS01600E@ISTRUZIONE.it
http://www.iiseuclide.it/
mailto:RICIS01600E@ISTRUZIONE.it


Norme finali

L’Amministrazione si riserva la facoltà, a suo insidiabile giudizio, di sospendere, prorogare o revocare il  
presente bando che costituisce “lex specialis” della selezione.
La partecipazione alla stessa,  pertanto,  comporta,  implicitamente,  l’accettazione,  senza riserva alcuna,  di  
tutte le disposizioni ivi contenute.
Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le norme di legge e i regolamenti vigenti.

                                                                                                                             

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
 Prof. Antonino Vadalà



AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DELL’ISTITUTO SUPERIORE “EUCLIDE”

CONTRADA MONOSCALCO
89035 BOVA MARINA (RC)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ASSISTENTI SPECIALISTICO-EDUCATIVI  PER 
STUDENTI CON DISABILITA’

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________________ 

Nato/a a _________________________________________________________ il _____________________________ 

Residente in ________________________________________ alla via/piazza_______________________________ 

C.F._______________________________________ Tel._________________________________________________

Altro recapito telefonico____________________ Indirizzo e-mail ________________________________________

CHIEDE
Di partecipare alla selezione di n._____ assistenti specialistico-educativi per studenti con disabilità, in quanto 
in possesso dei requisiti richiesti dal bando.
Consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla Legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (DPR 
28 dicembre 2000 n. 445), sotto la propria responsabilità,

DICHIARA
- di aver preso visione del bando
- di essere cittadino/a italiano
- di non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in  corso
- di godere dei diritti civili e politici
- di non essere sottoposto/a a misure di interdizione
- di possedere l’idoneità fisica all’impiego.

Allega alla presente:
∙ curriculum vitae in formato europeo
∙ fotocopia di un documento di identità

∙ Fotocopia dei titoli posseduti ovvero autocertificazione o dichiarazione sostitutiva.

Ai sensi del D.lgs 196 del 30/06/2003, si autorizza l’amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati 
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente contratto.

Luogo e data,_____________________________ Firma
______________________________________


